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 FLASH CSEC 
Sur les Cora, tout n’est pas parfait, exemple 
le drive ou les conditions de travail méritent 
d’être améliorés très vite au vu des risques sur 
la santé des salariés.  

Par contre, il y a des points forts, Alexandre de 
Palmas lui-même le mettait en avant, leurs 
boulangeries, leurs  

bouchers traditionnels,  

produits frais sont  

magnifiques, alors emparons nous de ce qui est 
bon et ne cassons pas le bébé comme Carrefour 
malheureusement sait parfois le faire. 

 

LocaƟon Gérance 
Alors que nous arrivons  

dans la période habituelle des dramaƟques 
annonces  de passage de magasins en 
LocaƟon-gérance, et alors qu’un procès est en 
cours suite à l’assignaƟon de la CFDT : 

Le 1er syndicat de France, ne comprendrait pas 
qu’une nouvelle vague soit annoncée alors 
même que la jusƟce n’a pas rendu son verdict, 
nous demandons donc bien évidemment 
l’arrêt total de nouveaux passages en locaƟon 
gérance ! 

D’autant plus, rappelons-le, que ce modèle 
n’est pas du tout rentable pour Carrefour sur 
son format hypermarchés. 

 
Après une introduction de la CFDT sur les 
suppressions d’emploi chez Cora, nous 
complétons nos remarques sur ces nouveaux 
formats : 

Dans les ex Casino, les investissements n’ont 
pas été à la hauteur dans ces magasins, des 
remodling à peine faits et surtout des décisions 
très surprenantes avec fermetures des 
charcuteries ou fromages à la coupe… 

Encore pire, et exemple concret : on arrête de 
faire du pain, de la pâtisserie, alors que le 
matériel est parfois en très bon état et que des 
boulangers sont là et en sont réduits à faire de 
l’emballage, peu de considération pour le 
personnel. 

Ce sont également de  

très mauvais signaux  

envoyés à la clientèle qui du coup ne revient pas.  

Tout ceci pose question :  

Que souhaite faire Carrefour de ces magasins ? 
Y a-t-il une volonté de réellement les garder ou 
leur sort est-il déjà scellé (location-gérance, 
franchise ?) ? 
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